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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER H. RUGLO SUPPORTO
TECNICO SPECIALISTICO A VALERE SUI:

Plano Nazlonale Di Ripresa E Resiflenzo - Missione 4: Istruzlone £ Ricerca « Cornponente 1
Potenziamento dell’offerta del servizi df istruzions: dagl! asili nido afle Universitd — investimento
3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguogy! nelFambito della Missione 4 — Istruzlone e Ricerco -
Componente 1 - “Potenziumento deilfofferta del servizt oll'istruzlone: daghl asili nido

all’ Universite” dal Piane naziongle di ripresa e resifienza finanziots dail’Unione guropet — Next
Generation EU”

Titolo progetio: STEM AND MULTILANGUAGE WORKSPACE FOR JUNIOR CITIZENS

CNP: M4CLI3.1-2023-1143-P-35162

CUP: H34D23003650006

La sottoscritta Anna Canastrella |

Individuato in qualits di SUPPGHto teenicn specialistico

DICHIARA

al sensi dell’axt. 75 del d.P.R. n 445 dol 28 dicembre 2000 consapevele degli artt, 46 ¢ 47 del
d.P.R. u, 445 del 28 dicembre 2000: :

8) non trovarsi in sitvazione ¢ incompatibilits, af sensi di guanto previgto dal d.lgs, n. 3972013 ¢
dall'art, 53, del d.1gs. 0. 165/2001;

b) di non avere, direttaments o indirettamente, un interesse finarzl ario, economico o altro

interesse personale nel procedimento i esame o sens e per gli effetti H quanto

= non coinvolge intetessi proprl;

- non coinvolge interesst di parenti, affini enro i secondo grado, del confuge o di convivent,
oppure di persone cont le quall abbia rapporti di frequentazions abituale;

» non goinvolge interessi di soggettt od organizzaziont con cui egli o il confuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

« non cofnvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui 8ig tutore, curatore, proguratore
o agente, titolare effettivo, ovvero d enti, associazioni anche pon riconosciute, comitati,
societh o stabilimenti di cui sia amministratore o gerents o dirigente; :

¢} che non sussistono diverse ragioni i apportunitd che si frappongane al confetimento
dell'incarico in questione;




d) di aver preso piena cognizione del DM. 26 aprile 2022, n, 108, rocants 1] Codipe di

8

Comportamento def dipendenti del Ministero dell’istruzione o del merito;

di impegnm‘éi 4 conrunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventusll variaziond che
dovessero intervenire nel cotso della svolgimento dell’incarico:

di impegnarsi altrest a comunicare all'Tstituzione scolastica qualsiasi sltra circostanza
sopravvenute di curatters ostativo tispetto allespletarnento dell*incarioo;

di essere stato informato, ai sensi dell’art, 13 del Regolamento (UE) 2016/679 det Purlemento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 o del decreta legislative 30 giugno 2003, 1. 196,
ciroa il trattamento def dati personali raccolti &, it particolare, che tali dati saranno trattat], anche
con strumentl informatiod, esclustvamente per le finality per 1o quali le present! dichiarazioni
vengono rese ¢ fornisce il relativo consenso,
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