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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “VALLE DEL VELINO”
Scuola infanzia - Scuola primaria - Scuola secondaria I grado
Via Cavalieri di Vittorio Veneto N. 2 - 02015 Cittaducale(RI)
B 0746/602164 - C.F. 80006090577
ric82000e@istruzione.it; pec:riic82000e@pec.istruzione.it

AGLI ATTI
[.C. - "/ALLE DEL WELINO" AL SITO WEB DELLA SCUOLA sez. PNRR
Prot. 0005043 del 28/05/2024 AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE Sez. bandi di gara e contratti
-5 (Uscita)

OGGETTO: Verbale di valutazione da parte del DS con contestuale assegnazione degli incarichi al
PERSONALE ATA — Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alfe Universitd —
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

Titolo progetto: STEM AND MULTILANGUAGE WORKSPACE FOR JUNIOR CITIZENS
CNP: M4C1i3.1-2023-1143-P-35162
CUP: H34D23003650006

'L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente "'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 de! D.I. 129/2018, V'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO ii Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Scuola vigente;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013,
n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 28;

VISTO regolamento {UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento {(UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio det 24 giugno 2021;






VISTO il regolamento delegato {UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento {UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce | dispositivo per la ripresa e
la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e sneflimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma 2-
ter;

VISTO il Piano nazionale diripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTQ il decreto del Ministro dell'istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti.
R.000065, recante “Riparto delle risorse per I'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni

e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenutivolti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunita e paritd di genere in termini Ministero dell’lstruzione e del Merito di
approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO L'Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —del
PNRR, '

VISTO L'Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 - del
PNRR;

VISTO le istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito prot.
n. 107624 del 21 dicembre 2022;

VISTO ['atto di concessione prot. n°0032090 del 28/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO [‘articolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non pOssono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.;

VISTO le note operative prot. n® 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le gttivita
retribuite of personale scofastico interno devono essere svolte al di fuori deli’orario dif servizio, devono essere
prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato, funzionalmente vincolate alfeffettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di
incarichi aggiuntivi da conferire ol personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto
della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per cioscuna figura operante nella scuola ed essere
autorizzate sulla base delle norme vigenti.”

VISTO le note operative prot. n® 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “Ai sens/
dell'articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivitd di
preparazione, monitoraggio, controlfo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivitd di supporto
amministrativo alle strutture operative, ozioni di informazione e comunicazione, consultazione degli

stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non .

sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi,
ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica;

VISTO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi i” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone
del progetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto suddetto, prot. n. 1836 del 29/02/2024;

VISTO la nota prot. 1841 del 29/02/2024 di assunzione del ruolo del Responsabile Unico del Progetto della
scrivente Dirigente Scolastica, Dott.ssa Anna Canestrella;

VISTO Farticolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;




DATO ATTO non suddetta attivita non rientra nelle attivitd del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi
declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 4676 del 20/05/2024

PRESO ATTO che nell'ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla gestione e attuazione
del progetto, riguardanti compensi, tra gli altri, per attivita del personale ATA;

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 4676 del 20/05/2024 per l'individuazione del personale ATA interno
per la realizzazione del progetto;

VISTO I'avviso interno pro. N. 4678 del 20/05/2024;

VISTE e istanze di partecipazione pervenute dal personale interessato del presente Istituto Comprensivo dei
seguenti candidati: - Allegri Federica prot. n. 5016 del 28/05/2024 per la figura di AA - Paulucci Giutiana prot.
n. 4957 del 27/05/2024 per la figura di AA - Minelli Gianni prot. n, 4977 del 27/05/2024 per la figura di CS —
Sulpizi Elena prot. n. 4978 del 27/05/2024 per la figura di CS — Teofili Elisabetta prot. n. 4975 del 27/05/2024
per la figura di CS

PRESQO ATTO
che le candidature pervenute per il profilo di Assistente Amministrativo e Collaboratore Scolastico sono
necessarie per la gestione delle attivitd messe a bando: -INTERVENTO A- “Percorsi di orientamento e formazione
per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione” , 5 edizioni; - INTERVENTO A- “Percorsi
di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti”, le 5 edizioni; - INTERVENTO
B-“Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti”, 4 edizioni. Tutto cid visto
e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,
ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione delle istanze pervenute, sulla base di guanto
previsto dalla determina dirigenziale prot. 4676 del 20/05/2024 e dallawviso interno prot. n° 4678 del
20/05/2024 e di aver constatato la compatibilita della candidature all’attribuzione dei refativi incarichi;

DECRETA
Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati al personale ATA: Assistente Amministrativo e Collaboratore scolastico del presente Istituto
Comprensivo i seguenti incarichi:
COGNOME NOME INCARICO ATTRIBUITO
Allegri Federica Assistente amministrativo;
Paulucci Giuliana Assistente amministrativo;
Minelli Gianni Collaboratore Scolastico;
Sulpizi Elena Collaboratore Scolastico;
Teofili Elisabetta Collaboratore Scolastico.

Art.2 Nomine
Al presente decreto seguiranno immediate nomine




